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DRIGEN DEL
PROGRAMA

ORIGENY OBJETIVOS

El Fondo Iberoamericano de Ayuda IBERMEDIA fue creado en octubre de 1995
sobre la base de las decisiones adoptadas por la Cumbre Iberoamericana de Jefes de
Estado y de Gobierno celebrada en Bariloche, Argentina, relativa a la ejecucion de un
programa de estimulo al desarrollo de proyectos de peliculas y programas de televi-
sion iberoamericanos.

El Programa forma parte de la politica audiovisual de la Conferencia de Autoridades
Audiovisuales y Cinematograficas de lberoamérica (CAACI).

IBERMEDIA, a través de estas convocatorias, pretende promover en sus Estados
miembro, y por medio de ayudas financieras, la creacion de un espacio audiovisual
iberoamericano.

Entre sus objetivos figuran:

1. Promover el desarrollo de proyectos de produccién dirigidos al mercado vy, en parti-
cular, al mercado iberoamericano.

2. Crear un entorno favorable al desarrollo y a la integracidon en redes de las
empresas de produccion iberoamericanas.

ESTADOS MIEMBROSY ESTRUCTURA

El Fondo IBERMEDIA esta actualmente ratificado por veintiin paises, miembros
y observadores de la CAACI que financian el Programa: Argentina, Brasil, Bolivia,
Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Ecuador, El Salvador, Espana, Guatemala, Hon-
duras, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Portugal, Republica Dominicana,
Uruguay y Venezuela.

IBERMEDIA esta dirigida por un Comité Intergubernamental (Cll), en cuyo seno cada
Estado miembro designa una autoridad cinematografica como su representante. Este
Comité define la politica, las modalidades de obtencién de la ayuda y toma todas las
decisiones que se imponen, en conformidad con las reglas enunciadas en el Regla-
mento de Funcionamiento del Programa IBERMEDIA. El Comité Intergubernamental
se relne una vez al ano para decidir los proyectos a los que se apoya y la cuantia.
Dentro de esta estructura, la Unidad Técnica de IBERMEDIA (UTI) asume la respon-
sabilidad de la ejecucién y el funcionamiento del Programa. Los recursos econémicos
del Fondo provienen esencialmente de las contribuciones de los Estados miembro
del Fondo y del reembolso de los préstamos concedidos.



MODALIDADES

El Comité Intergubernamental, teniendo en cuenta los medios financieros puestos a su
disposicion, ha decidido concentrar su actuacion sobre cuatro modalidades de ayuda:

A. Apoyo a la Coproduccion de Peliculas Iberoamericanas (Largometrajes).
B. Distribucion /Circulacion de Peliculas Iberoamericanas.

C. Codesarrollo de Proyectos de Largometraje de Cine y Televisién iberoamericanos.
Codesarrollo de Proyectos de Series Iberoamericanas.

D. Programas de Formacién orientada a los profesionales de la industria audiovisual
iberoamericana.

CANDIDATOS
Y BENEFIGIARIOS

Esta modalidad esta dirigida a PROGRAMAS DE FORMACION propuestos y rea-
lizados por entidades registradas legalmente en alguno de los paises miembros
del Programa IBERMEDIA.

Las entidades candidatas deben pertenecer a una de las categorias siguientes:

e Escuelas de cine y/o television.

¢ Universidades.

e Centros de formacion profesional especializados.

e Sociedades privadas pertenecientes a la industria audiovisual.

¢ Organizaciones/asociaciones profesionales pertenecientes a la industria audiovi-
sual

¢ | as televisiones pueden ser socias, pero no candidatas.

¢ | as candidaturas sometidas por personas fisicas no seran admitidas.

SONDICIONES
JE ELEGIBILIDAD

A. Los programas de formacion deben ser accesibles a los profesionales de todos
los paises iberoamericanos.

Los programas de formacion deberan llevarse a cabo obligatoriamente a lo
largo del aino siguiente en el que la ayuda fue concedida.



B. La entidad solicitante de una ayuda financiera de IBERMEDIA debera asegurar
que la mayoria de los participantes a la actividad de formacion gue reciban las
becas de IBERMEDIA, sean de nacionalidad diferente al pais donde se realice
la actividad, y en la medida de lo posible, que haya representatividad regional en
la distribucion de becas (diversidad de procedencia de paises iberoamericanos), sin
detrimento de los estandares de calidad establecidos en la seleccion de los partici-
pantes.

C. Las iniciativas de formacién deben tratar uno de los siguientes temas:
A. Gestion economica, comercial y legal desde una perspectiva iberoamericana:
Entre los contenidos que deberan desarrollar los programas postulados estan:

e Promocion y Mercadeo
* Marketing y Publicidad
¢ \lentas y Distribucién
e Produccioén Creativa
¢ Derecho de propiedad intelectual
e Gestidn legal y Financiera

B. Desarrollo de proyectos: Evaluacién de proyectos desde la produccién, pro-
mocién y comercializacion de casos concretos, a través de un asesoramiento y
una asistencia profesional practica.

C. Patrimonio Filmico: Formacién en conservacion, preservacion y difusiéon, en
especial relacionado con el empleo de las nuevas tecnologias.

D. Nuevos medios y nuevas tecnologias: Programas de formacién y de vincula-
cion de profesionales emergentes con la industria audiovisual.

D. La entidad solicitante debera haber presentado el informe final y completo,
segun el plazo establecido, de las ayudas anteriormente otorgadas.

DRESENTACION
JE LA SOLICITUD

1. Las fechas limite se observaran estrictamente al presentar las solicitudes ante la
Unidad Técnica del Programa IBERMEDIA.

2. Las solicitudes deben presentarse obligatoriamente online, mediante un formu-
lario y anexando los documentos enumerados en el listado (8). Los elementos
solicitados deberan dar una idea suficientemente correcta del proyecto y permitir
una plena comprension del mismo. El idioma principal del proyecto tiene que ser
obligatoriamente el castellano o el portugués.

3. La fecha limite de entrega de solicitudes se publicara en la pagina web del Pro-
grama IBERMEDIA y en las webs de las Instituciones de Cinematografia de los
paises miembros del Programa.

4. Las solicitudes deben ser cumplimentadas conforme a las presentes bases.
Aquellas solicitudes que no cumplan estrictamente estos requisitos no seran
consideradas.
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5. La Unidad Técnica de IBERMEDIA se reserva el derecho de solicitar a los candi-
datos informacién adicional para presentar las propuestas al Consejo Interguber
namental, quien tomara la decisién definitiva sobre la concesion definitiva de las
ayudas.

En particular, puede solicitar a los candidatos preseleccionados que aporten mas
informacién relativa a:

e Garantias acerca de los medios que presenta para asegurar la accesibilidad real
de los profesionales de todos los paises miembro de IBERMEDIA a la actividad
de Formacion.

¢ Garantias acerca de la capacidad de financiacién de la actividad de Formacion.

6. La Unidad Técnica de IBERMEDIA rechazara aquellas propuestas que estén incom-
pletas.

Las solicitudes deberan adjuntar la documentacion requerida en todos
los apartados del articulo 8: “Lista de documentos requeridos” Las soli-
citudes incompletas seran automaticamente rechazadas.

En caso de irregularidades en la documentacion presentada, el solicitante de-
berd entregar los documentos requeridos antes de diez dias habiles, después
de la fecha de su notificacién. La documentacion presentada con posteriori-
dad no sera contemplada y el proyecto serd automaticamente desestimado.

CRITERIOSDE
FVALUACION ¥ SELECCION

1. Cada solicitud de ayuda a los proyectos de formacién se sometera a la conside-
racion de Analistas Expertos, conformado por tres (3) profesionales en la materia
asignados por el Programa IBERMEDIA.

2. Este organo de evaluacion tomara en consideracion los siguientes aspectos:

1. Contenido de los cursos: adecuacion, calidad y actualidad del contenido teérico
y practico y el material educativo seleccionado.

2. Cuadro docente: CV y experiencia de los docentes, experiencia de los docen-
tes en la materia a impartir y la metodologia de la actividad de formacion.

3. Ambito de accién: adecuacion a las necesidades formativas de los profesiona-
les de la regiéon y a los objetivos que promueve IBERMEDIA.

4. Entidades proponentes: antecedentes académicos y experiencia previa en la
organizacion de actividades de formacion, idoneidad de las instalaciones en las
que se imparten, disponibilidad de la tecnologia necesaria, viabilidad del presu-
puesto y del plan de financiacion (viabilidad financiera).

3. La lista de las entidades que reciban el apoyo se publicara en la pagina web de
IBERMEDIA (www.programaibermedia.com).



APOY(

1. Elimporte concedido no podra exceder en ningun caso el 50% del presupuesto
de la actividad académica a realizar.

2. El importe minimo que se puede conceder por proyecto formativo es de US$
25.000 US$ y el maximo es de 50.000 USS$.

3. Un contrato entre el representante legal de la entidad de formacién y el Secretario
Ejecutivo de la Conferencia de Autoridades Cinematograficas y Audiovisuales Ibe-
roamericanas (CAACI), en nombre del Programa IBERMEDIA, estipulara la conce-
sion de la ayuda.

El contrato de concesién de la ayuda estara regido por la Unidad Técnica de IBER-
MEDIA desde la recepcién de los documentos exigidos para su redacciéon y debera
incluir los términos bajo los cuales es concedida la ayuda.

4. El solicitante debera garantizar como minimo el 50% de la financiacion del presu-
puesto de la actividad de formacién, anexando documentos que confirmen la capa-
cidad financiera de la entidad: ayudas publicas, ayudas privadas, aportes de socios,
manifestacion de aportes propios (para completar parte de la financiacion exigida).

Un extracto bancario no es suficiente para acreditar la financiacién.

5. De considerarlo, el Consejo Intergubernamental de IBERMEDIA podréa reducir la
ayuda solicitada hasta en un 15%.

6. La ayuda concedida no podré transferirse a otras entidades ni a otros proyectos.

7. Las entidades no podran presentar mas de un proyecto por modalidad en la misma
convocatoria.

PAGOS

1. La ayuda financiera es exclusivamente para cubrir gastos de los participantes
que reciban la beca IBERMEDIA, con el objetivo de favorecer la formacion
continua de los profesionales de la industria audiovisual iberoamericana.

Las becas se otorgaran segun los criterios presentados en la solicitud y cuya apli-
cacion seréa supervisada por IBERMEDIA.

En caso de no ser otorgadas la totalidad de las becas, la ayuda concedida se redu-
cird en forma proporcional.

2. La ayuda se hara efectiva previa presentacion a la Unidad Técnica de IBERMEDIA
de las matriculas formales de los alumnos beneficiarios de las becas IBERMEDIA.
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3. El beneficiario debe notificar a la Unidad Técnica IBERMEDIA, en un plazo de un
mes después de la notificacion de concesiéon de la ayuda, de cualquier modifi-
cacion significativa en la actividad solicitada. lbermedia se reserva el derecho de
aprobar o rechazar las modificaciones solicitadas por la entidad organizadora a la
actividad inicialmente aprobada.

4. Una vez finalizada la actividad, el Beneficiario se compromete a entregar a los/as
becarios/as IBERMEDIA los cuestionarios de evaluacién quienes obligatoriamente
deben remitirlos a la Unidad Técnica, una vez cumplimentados.

El Beneficiario se compromete a enviar durante los tres meses siguientes a la fina-
lizacion de la actividad, un informe final sobre la actividad, incluyendo su desarrollo,
su resultado, el coste final del proyecto presentado (presupuesto detallado defini-
tivo), un informe financiero auditado por un contable independiente del coste total
de la actividad, copia de los certificados que acrediten la culminacién de estudios
de los/as becarios/as y los materiales en papel y/o digital con el logo de IBERME-
DIA gue se hayan elaborado para el Programa de formacién seleccionado.

El Programa podré solicitar cualquier informacién adicional que considere para
complementar dicho informe.

MENCION
De LA AYUDA

El beneficiario se compromete a hacer referencia al apoyo financiero del Programa
IBERMEDIA. En particular debe garantizar que IBERMEDIA reciba los titulos de
créditos de todos los materiales de publicidad (en papel o digital). El logotipo esté a
disposicion de todas las empresas y/o organizaciones seleccionadas.

LISTA DE
DOCUMENTOS REQUERIDOS

Toda la correspondencia o documentos enviados deben estar escritos en castellano
o en portugués. Los documentos del 1 al 7 se deberan anexar a través del formulario
online.

LAS SOLICITUDES DEBERAN ADJUNTAR LA DOCUMENTACION REQUERIDA y
OBLIGATORIA ENTODOS LOS APARTADOS SIGUIENTES. AQUELLAS SOLICI-
TUDES INCOMPLETASSERAN AUTOMATICAMENTE RECHAZADAS.

1. Formularios de solicitud online debidamente cumplimentados 1. Solicitante; 2.
Proyecto; 3. Calendario; 4. Organizacion y gestién; 5. Presupuesto; 6. Fuentes de
Ingresos; 7. Nota relativa al Presupuesto.
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. Documentos oficiales (completos) que atestiglien que la entidad esta oficial-

mente constituida y registrada como una entidad juridica en un pais miem-
bro de IBERMEDIA, y donde se indique el nombre del representante legal au-
torizado para firmar acuerdos en nombre de la entidad y su objeto social (acta
de constitucion, publicacién en un Diario o Gaceta oficial, certificado expedido por
una autoridad competente, etc.). La fecha en la que la entidad ha sido oficialmente
registrada debe figurar en el documento oficial.

. El/la solicitante debera garantizar que cuenta, como minimo, con el 50% de la

financiacion del presupuesto de la actividad de formacién,con documentacién que
confirme la capacidad financiera de la entidad: ayudas publicas, ayudas privadas,
aportes de socios, manifestacion de aportes propios (detallado).

Un extracto bancario no es suficiente para acreditar la financiacion.

. Descripcion de la actividad con exposicion de una fundamentacion sobre el

aporte del programa de capacitacién o perfeccionamiento al tema requerido por
Ibermedia. Asimismo, debe contener descripcion de los objetivos, contenidos,
metodologia, actividades, forma de evaluacién, resultados que esperan conseguir
y cualquier otro antecedente relevante. (Complete anexo 1).

. Personal del proyecto:

A. Director/a del proyecto. Cada proyecto debe tener designado su director/a.
Envienos su CV o un resumen de sus competencias profesionales.

B. Personal puesto a la disposicion del proyecto. Precise el nimero de perso-
nas que realmente utilizard en la realizacion del proyecto. Especifique la cualifi-
cacion y la experiencia de este equipo, asi como sus funciones en la entidad.

C. Formadores o tutores que dispondra el proyecto. Precise el nimero y los
nombres de los formadores y tutores de los que dispondra realmente en la
realizacion del proyecto y adjunte su CV. Especifique las cualificaciones y la ex-
periencia de este grupo. Cada uno de los formadores o tutores citados deberan
adjuntar una carta de compromiso firmada.

D. Entidad candidata. Describa la experiencia y cualificacién de la entidad candi-
data en el &mbito de la gestion de programas de formacién de profesionales en
la industria audiovisual.

E. Socios colaboradores. Describa la experiencia y cualificaciéon de la entidad
colaboradora en el ambito de la gestién de programas de formacion de profe-
sionales en la industria audiovisual.

. Cartas de instituciones nacionales (publicas) que certifiquen la idoneidad de la

entidad postulante.

. Contratos o convenios entre las entidades organizadoras y participantes, sin

perjuicio que sélo una de ellas deberéa ser representante del proyecto ante IBER-
MEDIA.

SOLAMENTE SERAN CONSIDERADOS LOS EXPEDIENTES QUE CONTENGAN
TODOS LOS ELEMENTOS MENCIONADOS CON ANTERIORIDAD

LISTA DE DOCUMENTOS ADICIONALES

Lista de documentos adicionales a entregar después de la concesion de la ayu-
da, para la redaccion del contrato, en castellano o en portugués:
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1. Ficha de identificacion de la entidad beneficiaria y sus datos bancarios debida-
mente completado y firmado por su representante legal.

2. Copia de las matriculas formales de los/las becarios/as IBERMEDIA.

3. Nota de prensa para la difusion de las becas IBERMEDIA (convocatoria).

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL PROYECTO (ANEXO 1)
OBLIGATORIO

En un maximo de 10 paginas denos una descripcion de la actividad de forma-
cion propuesta siguiendo el esquema que a continuacion le indicamos. Aporte
la suficiente informacion para darnos una idea precisa de los fines y resultados
que Usted espera conseguir. Otras informaciones que juzgue oportunas, las
puede incorporar en anexo.

Se ruega, enviar la informacion completa en PDF, respetando el orden que se
solicita a continuacion:

1. Objetivos del proyecto
Perfil del grupo al que va dirigido.

Dimension regional, internacional, iberoamericana en relacion adecuacion a las
necesidades formativas de los profesionales y a los objetivos que promueve IBER-
MEDIA.

Resultados que se esperan obtener.
2. Descripcion de los objetivos didacticos
Tipos de modulos.

Descripcién detallada del contenido de los moédulos, incluyendo los/as tutores/as
asignados para cada médulo, duracion (Anexe cronograma).

Metodologia de trabajo y cronograma del programa.
Descripcién del material didactico previsto.
3. Gestion del proyecto

Detalle de los recursos técnicos y logisticos: idoneidad de las instalaciones en
las que se imparten, disponibilidad de la tecnologia necesaria (espacios, equipos,
infraestructura, sedes)

Método de seleccion de participantes (incluyendo los acuerdos particulares para
participantes pertenecientes a paises o regiones emergentes en la produccion
audiovisual).

Criterios para la concesién de becas y tipos de becas (especificar el N° de becas,
los conceptos, matriculas, alojamiento, manutencién, transporte, otros); Online o
Hibrido.

Método de seleccion para formadores/tutores.
Estrategia de promocion.
Método de evaluacion de la actividad.

Antecedentes de la entidad solicitante en programas de formacion, resultados
obtenidos e impacto en la industria audiovisual.
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Unidad Técnica IBERMEDIA

Calle de la Magdalena, 10
(Filmoteca Espanola, planta -1)
28012, MADRID — ESPAGNA
Tel.: (+34) 91.758.04.60

CODESARROLLO/PPOGRAMAS DE FORMACION: Zuri Fermin
zfermin@programaibermedia.com

Tel.: (+34) 65.786.0773

INFORMACION GENERAL//CODES-SERIES: Rosa Sophia Rodriguez
rrodriguez@programaibermedia.com

Tel.-WSP: (+34) 65.775.9623

www.programaibermedia.com

CONVOCATORIA UNICA 2025

Los solicitantes podran presentar las propuestas del 17 de enero al 24 de marzo de
2025.

Fecha limite para la presentacion de propuestas:

11:59 AM (mediodia) del dia 24 de marzo de 2025, horario de la sede de la empresa
productora (mayoritaria) solicitante.
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